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Chef de Chantier en Calorifuge & Echafaudage F/H

Vos missions

Assister au Plan de Prévention et le commenter au personnel ;
Affecter le personnel habilité aux travaux à effectuer ;
Assurer l’encadrement et la gestion du personnel (planning, pointages, …)
durant toute la période d’exécution des travaux ;
Détecter et signaler toute situation dangereuse en la faisant remonter à la
direction et à notre service HSE ;
S’assurer du bon état, de la conformité et du bon usage du matériel,
outillage et protections mis à disposition ;
S’assurer de l’entretien et du respect du port des équipements de
protections individuels et collectifs ;
Veiller à la tenue du chantier (ordre, propreté, rangement, identification,
stockage, …) et à la bonne application des consignes SSE ;
Effectuer des relevés de préfabrication ;
Suivre le dossier de chantier de l’ouverture à la clôture ;
Proposer des améliorations (poste de travail, procédures techniques et
qualité, au client, …) ;
Etre en lien avec le HSE : ouverture et traitement de FNC, arbre des causes
…

Formé(e) à la conduite de travaux (niveau Baccalauréat à minimum), vous
justifiez d’une expérience significative d’au moins 5 ans en encadrement
d’équipes et suivi de chantiers, dans le métier du Calorifuge idéalement.

Compétences
Exigences

Formation Bac+2 Conducteur de travaux à minima
Permis B obligatoire
Appétence pour le management d’équipe
Formation ou habilitations souhaitées : N1, RP2, HN2, voire HN3, ACQPA
3
Esprit d’équipe, rigueur, autonomie
Déplacements dans toute la France indemnisés selon barème en vigueur

Qualités requises

Aptitude au management d’équipe, leadership et capacité à fédérer ;

Organisme employeur
ISM SCAFF

Durée du contrat
CDI

Secteur
Grand Est, France

Date de publication
mars 23, 2026
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Rigueur, méthode et organisation ;
Sensibilité aux exigences Qualité, Sécurité (en particulier le port des EPI),
Sûreté, Environnement ;
Aisance dans la gestion de la relation client ;
Habilitations Risques Chimiques Niveau 2 et Réception Echafaudage en
cours de validité ;
Mobilité géographique

Conditions de recrutement
Conditions de recrutement

Salaire à définir selon profil

CDI, statut ETAM 38h hebdomadaires
Prime d’objectif annuelle sur la marge dégagée
Prime d’intéressement
Mutuelle prise en charge à hauteur de 60% par employeur
Véhicule de société

Contacts
Vous pouvez également envoyer votre candidature par mail à l’adresse suivante :
secretariat@ismscaff.fr.
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